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Vos élus CFTC ont demandé une expertise sur les conditions de travail et les risques
psychosociaux (RPS). Lexpertise conforte les inquiétudes des équipes achats sur
leur devenir .

Ce projet, découvert dans la presse, a jeté un trouble et un fort sentiment de
frustration , alors que les collaborateurs veulent participer a la co-construction des
modalités de mise en ceuvre du projet.

A date, pas de pertes d’emplois annoncées mais plusieurs inquiétudes subsistent sur le
contenu des fonctions, l'exercice du métier; la négociation du 3net au coeur du métier
d'acheteur, mais également la crainte d'une perte dautonomie, de responsabilités,
dexpertises...

La redistribution de la charge de travail doit étre équitable et juste et la
transformation du contenu métier doit étre clairement définie sur le développement
des compétences nécessaires pour sadapter aux évolutions.

Vos élus CFTC ont émis un avis défavorable sur le projet et ses conséquences sur
nos organisations. Iis recommandent une communication transparente, avec une
redescente dinformations précises et claires sur le projet, et avec de la visibilité sur
les ambitions et les projets a venir.

Amandine Thomas DSC Auchan Services d’Appuis




